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Heureuse réunion! Heureu-
se découverte! On apprend
ce gque |'extérieur pense de
nous, les émdiants,
du Collége de Bathurst.

Sous |'animation de Nor-
mand Dugas, un groupe d'é-
tudiants  se font face 3
I"amphithéatre (local 222) du
Collége, mercredi soir, le 27
novembre & 7 h. 30.

Voici un rapport de cette
réunion. C'est formidable ce
qu'on peut sortirl...

QUELS SONT
NOS PROBLEMES???
1 — Anglicisation du mi-
lieu.
a) 12% danglicisation par
année a Bathurst.
b) 54% de population fran-

SAVIEZ-YOUS

galse quil parlent frangais.

e} un seul signalisarion
frangaise.

d) thédrre anglais pour é-
tudiants francais.

e) ""God save the Queen’
a l'aréna de Bathurst.

" f) face de la reine au théi-
tre.

g) allégeance a la reine.

h) Service de restaurant et
salles publiques n'est pas
‘respecte.

2 — Manque de tenacité
. pouraller au bout de 1’action.
»

3 — On ne sc tient pas
debout ensemble.

4 — Amorphisme général:
attitcude des étudiants est
nulle face aux problémes

5 — Probléme des spores:

= chaque etudiant paye $25.
pour les sports...

— Pourquoi? Pourquoi? Pour-
quoi?

— pas de patinoire

— mangue de finance

6 — Probléme particulier en
classe pour certains cours.

7 — Erudiants ne se retrou-
vent pas dans leurs paroisses
au point de vue: vie sociale,
liturgie, etc.

8 —Co-gestion Académique:

a) bibliothéque

by difficulté de locaux
(gymn., ciné-club...)

c) horaire des cours (répar-
tition)

d} examens et travaux
semesiriels

e) compétence des profes--
seurs

QUE? ...

9 — Manque de méthode de
travail en groupe:
— Un fair: la réunion méme:..

10 — Relarion (inter-calla
giale) avec les inscirutions
trancophones.

Comment agir face a rtous
ces problemes? L'éremelle
question! Il faur agir, oui!
Mais agissons en connais-
sance de cause. Marchons
dans la clarté, dans la lumie-
re, non comme des aveugles,
mais comme des érudiants
réveillés!

VIVE LES PRISES
DE CONSCIENCE!

Corinne Essiembre,
Sec.de L’AECE.

N.D.LR.

L’équipe souhaite & tous les lecteurs de "Echo un bon
succés dans lewrs examens, un joyeux Noé&l et upe bonne et
heureuse année. Profitez des vacances pour combattre 'amor-
phisme genéral et revenez en pleine forme. Espérons donc
gue ¢a va “barder’® un peu plus au deuxiéme semestre.

La direction.

JOYEUX

LES BIENFAITS
DE LA VIE EN COMMUN

En réponse & I'article **Nous voulons vivre ensemble’ pan dans le demier
Echo {zﬂhnovembre, 1968), nous croyons nécessaire de rectifier quelques
points. M&me sl nous sommes collégiennes au Collége de Bathurst, nous ne
voyons pas 1'utilité d'abalsser une autre institution, spécialement celle de
Shippagan, qui sert trop souvent d’ohbjet de critigue & ce journal, L'opinion
des gens de 1’extérieur qui se limite & ce joumal peut étre orientée dans une
fausse direction... ;

Critique de 1*article

1. Quelles sont les exigences d’une soclété? Se limitent-elles a des relations
avec les gens du sexe opposé? .

La société exige d'un étudiant:
a) une instruction adéquate

b) une personnalité mature

c) un sens des responsabilités
dy une ouverture d'esprit

e) la sociabilité

2. Peut-on se permettre de juger d'une situation généralé *““bes répercussions
:s_ur 1]_;1 :;nrsummlité d'une institution non-mixte'’ en se servant d'un cas par-
iculier

3. Il est vrai que le manjue de présence masculine se fait ressentir éur le
campus en question. Mals par contre, les étudiantes s'en retournent chez-
elles en fin de semaine et glles ne sont pas “‘enfermées’’an cours de la
semaine. 51 vous allez & Shippagan, vous rencontrerez beaucoup de colléglen-
nes en ville et elle ne se sauveront pas en voyant ‘*brusquement un homme
en dehors de 1'institution''. Elles ont amplement de chance de rentrer la gent
masailine, méme &i ce ne sont pas les collégiens de Bathurst. Le fait de
vivre seul dans un coin peut avoir des ‘‘répercussions psychologiques' et
entrainer une *‘étroitesse d'esprit’’, mais est-ce réellement le cas des filles
de shippagan? Au cours, des congrés intercollégiaux, est-ce que les étudiantes
de Shippagan ne valaient pas celles desantres colleges malgré leur petit
nombre et leur manque de mixité? {

4, L'instmction colite moins cher & Shippagan. Est-ce que vous les collégiens
de Bathurst.considérez valloir la somme de $1000.00 ( la différence entre le
coflt au Collége de Bathurst et au Collége de Shippagan? L’éducation ne
devrait-elle pas venir en premier?

5.""Les étudiants d'aujourd’hui ne veulent pas une société qui dévalorise ses
membres.” D'accord - mais que faites-vous envers les membres du Collége de
Shippagan?

Lise Roy, Marjolaine Robichaud, Louise Pinet.




Pags 2 'I"dche’, 17 dicembre 1948

5 EDITO

NOUS PREND POUR
DES MACHINES
.B.M.

Un fait est établi depuis longtemps déja. Le XXe siécle
est un siécle ol le facteur quantitatif est prédominant. On
juge la valeur, la potentialité d'une chose (ou d'un 8tre)
par la quantité produite. N'est-ce pas ce méme facteur
quantitatif qui domine lorsque 1'on établit les exigences
académiques au Collége de Bathurst.

Quelques années passées, les exigences académiques
concernant les travaux semestriels se définissaient com-
me suit: un travail de 3000 mots dans tous les sujets.
Ayant pris conscience que ces travaux exigealent de
1’étudiant un nombre d"heures qu'il ne pouvait combler, on
réduisit les travaux & 1000 mots chacun sauf ceux de la
mention. Mais voici qu'on revient sur notre détision pour
mettre en marche un beau systéme que 1'on subit actuelle-
ment. Pourquoi? Personne le sait sauf...

Un tel systéme permet-il & 1'étudiant d'acquérir une
méthode de travail? Donne-t-il & 1'étudiant assez de temps-
pour approfondir et mener & bien tous ces travaux? (Atta-
ché &4 cette question, une réponse positive serait faire
prouve d'une edeitd absoluel). Quelle place un tel systé-
me fait & la lecture! On apportera 1'argument que 1'on
sneourage des lectures pour compléter et apporfondir da-
vantage la matigre des cours. Mais les favorise-t-on avec
un horaire aussi chargé? L'étudiant n'est-il pas contraint
par le fait méme de laisser de c6té toute lecture pour ne
faire que de la rédaction? Pourtant avant d’apprendre &
écrire, il faut d’abord savoir lire.

Il faut donc penser & une nouvelle formule dont les
exigences motiveront et favoriseront 1" étudiant 4 faire des
lectures. Actuellement celui-ci en est empéché par une
série de travaux imposés qu’il fait un peu comme une
machine I.B.M. et qui n'apporte que peu de choses & 1'é-
tudiant. Des exigences académiques orientées vers de
nombreuses lectures et molns de travaux écrits favorise-
raient des classes plus actives.

Odilon Turcotte
Rédacteur en chef I
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OLIE SE PASSEEIL o

On entend dans les branches
des mots tels que “‘révolu-
tion**, *“*camarade’, “‘budget
des sports’’, “anglicisation’*
etc... Dites moi pas que ca
commence 3 se réveiller par
les petits? vy a-t-il une cons-
cience sociale ou collective
en “formation; si obuwi, tant
mieux! Dans la démarche de
transformations voulues et a
venir ol se situe votre con-
seil étudiant.

Premiérement, il faut éli-
miner une fausse interpréta-
tion de notre réle: d'accord,
nous avons é€té €lus pour
Btre vos chefs, mais ne nous
identifiez pas 3 une autorité
d’adulte qui joue contre vous
négativement... Tout comme

vous, ce qui nous intéresse,
c'est le bien commun des
étudiants mais aussi tout
comme vwvous, il nous est
possible de faire des erreurs
Alors qu’allons-nous faire
pour agir. Notre rGle en sera
un avant tout de prévoyance
et de lucidité; nous avons a
tenter d'éliminer toutes les
erreurs possibles remarquées
chez les autres mouvements
étudiants. Aussi, notre réle
en est un de coordination des
activités, d'organisation, de
porte-parole et enfin un rdle
de secrétariat. Ceci n’élimine
pas la spontanéité et les
risgues: ensemble nous pren-
drons des risques. Aussi ceci
n‘élimine pas la création
spontanée de comité informel

qui veuille se pencher sur
des problémes particuliers;
au contraire, c’est tout ce
que |'on espére!

Cependant, pour &tre hon-
néte envers tous, il faut vous
présenter notre projet d'ac-
tiond’ici février; il se résume
3 ceci:

1 — sensibilisation de la
masse par |'information;

2' — préparation d'un plan
d’action par animation;

3 — exécution du plan
d'action par participation.

5i vous voulez des infor-
mations ultérieures, venez-
nous voir Du encore jasez-en
avec les présidents et autres.

(Suvite @ la page 3)

NOTRE ASSEMBLEE GENERALE

On se plaignait de n’étre
pas assez au courant de
I'existence de divers para-
scolaires. On se lamentait
parce qu’on ne connaissait
pas les activités accomplies
et celles 3 venir de ces
divers organismes. Voila!

Le conseil érudiant a pris
I’heureuse initiative de faire
rédiger un rapport de chaque
organisation  para-scolaire.
On nous a distribué ces
rapports pour que nous ayions
la possibilité de les étudier
a fond. Une assemblée géné-
rale fut tenue pour nous
permettre de demander les
renseignements additionnels
qui nous seraient nécessai-
res. Le tiers des érudianes y
participait — pas la quantité
mais la qualité. Une réunion
trés intéressante ol on sen-
tait que les éudiants présents
avaient a coeur la bonne
marche de leur campus pour
que cette atmosphére d'acti-
vité intense vainque 1"amor-
phisme régnant.

Surtout pour les absents
a cette réunion....

Il y eut une discussion au
sujetde "annexe d'un rapport
sur la bibliothéque présenté
par Eloi Degrice, lequel
annexe préconisait une parti-
cipation active dans les
décisions prises. par 1'as-
semblée  législative. Ce
rapport disait & peu prés ceci:
les présidents de classe ne
sont que des représentants,
donc ils ne connaissent pas
les organismes qui concernent
directement la masse éu-
diante “tandis que les repré-
sentants des divers comités
seraient mieux placés pour
discuter des problémes con-
cernant la masse. Ces repré-
sentants des divers organis-
mes érudiants formeraient un
groupe qui agirait donc comme
un Sénat. Vous pourrez ob-
jecter que ces comités ne
sont pas €lus par la masse
étudiante, donc pas repré-
sentatifs.

Autre possibilité. Ce *'5é-
nat’* n'aurait pas le droit de
vote mais il pourrait acquies-
cer ou dénier une loi qui
irait a 1’encontre de certains

comités. Il serait beaucoup
mieux placé et certainement
plus représentatif que peu-
vent 1'&tre nos présidents de
classe, malgré que ces der-
niers ont légalement les
pouvoirs de représentation
de par leur élection.

Cette proposition, si adop-
tée, pourrait représenter un
travail énorme pour le comité
de constitution. Cette nouvel-
le formule est peut-étre celle
que nous recherchons ‘pour

qu'elle nous permette de nous
réaliser.

Vous wous rappelez? Ca
discutait fort au sortir de
cette  assemblée  générale.
N’était-ce qu'un feu de paille

~que 'emballement dumoment ?

Ou  prend-t-on  pleinement
conscience de tgut ce qu'on
a a faire? ]'opte pour. ce
dernier choix. Espérons que
je ne serai pas trop désillu-
sionnée. |

Iréne Léger.

OU EST NOTRE PATRIE?...

Il semble bien que les
francais du MNouveaou-Bruns-
wick se réveillent un peu ces
temps demiers. Est-ce la fin
ou le commencement?

Les francais du Meouveau-
Brunswick et plus spéciale-
ment les ocodiens ‘frangais
sont différents des gutres
francais du monde. |ls sont
d'abord differents des aca-
diens anglais parce qu'ils
ne veulent pas s'assimiler.
Ils sont différents des anglais
qui les entourent @ cause de
leur culture et de leur langue.
Ils sont différents des Guebé-
cois parce qu'ils ne s'expri-
ment pas comme eux et ne
voient pas la vie conme eux.
Ils sont différents des Fran-
gais d'Europe parce qu'ils
ont pu survivre sans eux
pendant 150 ans.

Gui sont-ils donc? Les
acadiens ont une partie d'une
culture. Ils sont les descen-
donts des habitants de
I'ancienne Acadie. Ils se
sont regroupés au MNord du
Mouveau-Brunswick. La, ils
vivent tant bien que mal, du
moins si nous les comparons
avec |'autre ethnie de la
province. Ce qui leur man-
que, c'est une économie. |ls
ont &té exploités par les
anglais et ils le sont tou-
jours.

Parce qu'ils n'ont pas
voulu s'assimiler aux anglais
qui. les entourent, ils sont
dans une impasse auvjourd'hui
trés difficile. Clest qu'ils
se demdndent s'il faut rester

acadien et lutter pour les
droits  frangais; s'il faut
devenir Guébécois en s'exi-
lant ou bien s'assimiler avec
regret ogux anglais de la ré-
gion.

Cue faut-il faire? Au Col-
|ége_c|e Bﬂ!hursi, plusieurs
etudionts s'interrogent. On
hesite & prendre position.
Pourtant, s'il est un temps
ou il FAUT se décider une
fois pour toute, c'est tout de
suite. MNe faoites plus ces
faces d'indifférents, de per-
sonnes qui évitent le problé-
me acadien en refusant d'en
entendre parler. Tenons-nous
debout et admettons que nous
ne pourrons jamais nous
mentir et qu'étre acadien, ga
veut dire jusqu'a la mort.

Prenons position et surtout
soyons réaliste. Gue nous
arrivera-+-il? Les acadiens
et les francais qui vivent au
Mouveau-Brunswick résiste-
ront, c'est sir. Mais ce ne
sera pas pour longtemps.
Peut-étre que  Caraquet,
Tracadie et Shippagon  ne
perirent pas.

Mais que deviendront les
autres milieux frangais? La
meilleure selution pour tous
c'est de rejoindre le Gueébec
ol nous pourrons nous épa-
nouir davantage. Des acadiens
errants en quéte d'une patrie
cela ne devra plus exister,
car le Quebec sera notrg
nouvelle patrie.

Paul Theriault.



OU SONT
NOS POETES

Le campus est amorphe. Pro-
blémes  sociaux, mentalité
différente, voild, en résumé,
les sujets de discussion sur le
campus. D'une far;an ou d'une
autre chacun Puut s'exprimer,
C'est alors qu'il y a évolution
Soit que le probléme est résolu
ou que le projet en question est
réalisé. Mais pami tous ces
jeunes, pami ftous ceux qui
peuvent s'exprimer soit par
I"Echo ou par une ach‘c—nguel-
congue, oi sont les poétes?

Il y en a, la chose est cer-
taine, mais ils n'ont pas fait
beaucoup de bruit jusqu’a pré-
sent. Sont-ils intimidés par le

dynamisme du campus?...ou
ont-ils tout simplement plié
I'"échine devant leurs responsa-
bilités! N'essayez surtout pas
de me faire croire qu'on ne peut
rien y faire. Cependant j'ad-
mets qu'il ¥y a beaucoup de
travail & faire car ils ont été
uuhliésdapuisweiques années,
Tout de méme ce n'est pas une
raison pour abandonner Ie tra-
vail.

Lepoétea hesoin de produire
s'il veut progresser, mais ici,
au collége, il n'y a aucun mo-
yen qui lui permettre de s'ex-
primer ouvertement. Premigre-
ment parce qu'il A'est pas

possible de faire publier des -

poémes dans |' Echo, (pourtant

.un-kon poéme aurait plus de
valeur  que certains articles)
Deuxiémement parce que nous
vivons dans un milieu défavo-
rable 3 ["&panouissement du
poéte. A vrai dire c'estun peu
de notre faute. Nous nous som-
mes laissés "‘embourgenisés”
comme tant d'autres! Mais il
s'agit tout simplement de pren-
dre des responsabilités et de
se decider une fois pour toute,

N'est-ce pas reposant et
n'est-il pas agréable de lire un
bon poéme de temps en temps?
N'est-ce pas d'autant plus a-
gréable si le poéme en question
est d'une personne que |'on
connait bien?

Voila ce que je vous propose.
Il serait peut-Etre possible de
formerun cercle littéraire, aprés
quoi il serait facile de passer
a |"action. L3 il y a un problé-
me qui se pose, c'est-a-dire
qu'il n'y a pas de moyen immé-
diat pour publier vos oeuvres
Cependant,cela reste 3 notre
propre initiative, Je crois qu'il
serait possible de publier, dans
le courantdel"année, un recueil
de poéme. Ce serait un moyen.
Mais il ne reste qu'h nous de
passer a |"action, de sortir de
notre coquille. Qu'en pensez-
vous?

Achille Michaud.
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QUE SE
PASSE-T-IL?...

(Suite de la page 2)

L*important est que |1"étincel-
le devienne feu... fournissez
lui du bois par votre partici-
pation.

L'on ne peut clore cet
article sans vous souhaiter
sincérement bonne chance
dans vos examens de Nogl
(méme si ce systéme est dé-
passé) mais aussi de trés
bonnes vacances de No#l et
une bonne et nouvelle année.
Revenez-nous dans un mor-
ceau tar tous et chacun a
un rdle a jouer sur notre
campus et dans la société
en général, et il doit se sen-
tir indispensable parce qu’u-
nique.

Jean-Marie Nadeau,
Prés. de I*A.E.C.B. Inc.

“'gseigneur, il fait tempite
dehors...,

Il fait temp&te aussi dans
le monde,...

Ah! on a bilen promisz 48
heures de tréve au Vietnam.,
mais n'est-ce pas un peu
drole? B8i c'est geénant de
tuer le jour de ton incarna-
tion, pourgquoi ne 1'est-ce
plus le lendemain?...N"es-tu
pas toujours contre la haine,
la division?...Peut-gtrequ’on
ne te prend plus au sérieux,
qu'on arréte la guerre pour la
No#l commercialisée et non
pas pour toi ni par amour de

NOEL

la paix?

Mais, au fait Seigneur, ¢ca
m'intrigue... Te retrouves-tu
dans nos tourtidres, dans les
gros “‘party’, dans la bois-
son qui coule & flots, dans
la souffrance et la solitude
plus cruellement ressenties
en cette nuit de Nogl? Te
retrouves-tu dans les rires
et les cris vides qui durent
jusqu'al’aube? Te retrouves-
tu dans les messes de minuit
trop souvent précipitées, dans
nos créches souvent trop
fades, dans le petit ange qui
baisse la téte quand on lui

EST MORT...

engouffre des sous,:dans les

grossesventes de No@l, dans

lePareNoél????Te retrouves
tu autour des tabies qui ris-
quent de s'écrouler sous lés
mets abondants que ne parta-
gent pas les pauvres?...Sei-
gneur, es-tudans tout cela®??
gu'avons-nous fait de ta
féte, de ta fRte & tol?2?

Hier solr, tu sais, j'al
jasé avec Apatole...ca m'in-
triguait un No&l sans nelige,
sans sapin, sans lumiere de
conleurs... Il m'a* parlé du
MNoegl africain...La-bas, ¢’ est
la féte des chrétiens...Il n'y
a pas de Péare Nogl...On
célébre la messe de minuit
en plein air, c'est le coeur
de la féte...Il a été surpris
de nous entendre parler de
No#&l, d'un Noél tellement
encombré, surchargeé.
Seraif-tudevenunoirSeigneur
N*'es-tu plus chez nous aussi

..et alors j'al réfléchi...

LR P

Eériausemant; tlil mnl cha;-‘, i

nous ne serals-tu L pas
les liens ﬂﬂm&h‘ﬁmxn‘
renouent, dans les visa

pas dans le dévouement de
lamaman pour rendre le foyer

- plus accueillant, dans 1"0!-1
fort du papa pour &tre nlui“‘

présent & ses enfants, d

la joie et la fureur de vivre

des jeunes? Ne serals-tu pas
dans "amour qui renait, qu
ressuscite; dans les &poux
quis’embrassent plus tendre-
ment; dans le bouru qui fait
effort pour sourire, dans ce-
lui qui accepte de pardonner?
Ne serais-tu pas dans ces
jeunes qui sacrifient des
heures de lolsir pour que la
messe de minuit soit une
vrale fate an village? Ne se-
rais-tu pas dans leregard de
cette jeune fille qui sourira
alors qu’elle voudrait pleurer®
MNe serals-fu pas.......et le
Seigneur m'a alors arrété,....

F'V'\-lv!' e

mp '.-- <
plus souriants® Ne serafs-tu

.rJ....-.

stesde recherches...
\core, réfléchis. ..car
I'Incamation, la
ga se glisse partout,
end bien des visages...
Bds-tu assez purifié: tes
X pour qu'ils sachent
garder?" ..et 11 me laissa
1a.....tout seul.....aprés un
long moment, j'allai me cou-
cher mais blen décidé & ou-
vrirgrandmesyeux & No#gl..."
JOYEUX NOEL A TOUS!

D
R

Plerre Allard, aumGnier.

[~ A
TRAVAIL ORIENTE VERS UNE METHODOLOGIE

On constate de plus en plus qu'une série de travaux A rédiger dans diverses matiéres rap-
portent peu. Etant obligé de répondre & des exigences similaires pour chaque cours suivi,
I"érudiant ne dispose pas d'assez de temps pour faire des travaux approfondis qui pourraient
étre profitables er le satisfaire sur le plan intellectuel. N'est-il pas possible de penser en
fonction d'un systéme qui exigerait un seul travail annuel d*environ 10,000 mots dans le sujet
de la mention? Et dans les autres matiéres académiques, des lecteurs seraient exigées dont
le prof esseur tiendrait compte dans les récitations intra-seme striell es.

En ce qui conceme le travail annuel, 1’érudiant aurait tour le premier semestre pour faire
des lectures sur le sujet choisi. Peu & peu le sujet serait prét a présenter un plan de travail.
Puis il aurait la deuxiéme semestre pour terminer la documentation et faire la rédaction. Il
aurait  plus de temps & disposer pour soigner le style et la présentation. Ainsi le professeur
pourrait suivre de plus prés la rédaction du travail qui serait d'autant plus profitable & 1"étu-
diant car il acquerrait une méthode de travail.

De telles exigences académiques seraient fortement centrées sur la lecture. Le manque de
lecturen®est-il pas le mal le plus important qui expliquerait notre difficulté de nous exprimer?
La lecrure est donc nécessaire car c’est au contact des écrivains qu'on apprend & penser, 3
écrire et & s'exprimer. Peut-on espérer un tel renouveau académique?

Odilon Turcotte.
N )
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DEFAITE
DEFAITE

Les
calibre de la ligue dans la-
quelle ils evoluent. Aprés le
résultat des cing premieéres
parties, nous pouvons nous

satellix sont-ils du

permettre - d'en douter. Le
seul point qu'ils ont obtenu
résulte d'une partie nulle
avec les automats. Un club
qui n'est dons la ligue que
pour un essai car on les dit
de calibre inféerieur. L'équipe
du college a une autre partie
a jouer contre cette eguipe
et nous espérons pouvoir
nous rejouir du resultat de
cette partie.

Il faut tout de méme faire
remarquer que |'équipe du
college s'est renforcée avec
I'acquisition de . quelques
vetérans Mous ne doutons
pas qua la présencede Gilles
Chiassen et de Pierre Allard
apporte un peu de piquant a
|'offensive. De toute facgon,
il faut que les satellix prou-
vent qu'ils sont du calibre
de la Miramichi ou bien pre-
nens |'aréna le jeudi et or-
gonisons le ‘thockey inter-
classe,

Statistiques des 5
parties des Satellix.

Normand Gionet: 5 1 R
Bujold Michel: 3 0 g '3
Paulin Laurene: ! 2 & 3
Allard Pierre: 1 1 1 IRt
Pagé Deniel: 0 2 44 '2
Arseneau Gilles: 0 PRGN

B. A. Pun.Pt

Moyenne des Gardiens.

Paul Emile Michon: 5.20
Roger Godin: 8.00

Comme nous pouveons le voir,
le nombre de buts comptés
par notre équipe n'est pas
tres élevé. Nous avons comp-
té 16 buts en 5 parties et
nous en avons alloués 33.
Mous ne pensons pas que
tout doit retomber sur le dos
de la défensive, car bien
souvent notre eéchec avant
ne fonctionne pas trés) bien.
Un facteur qui semble nuire
a l'éauipe, c'est le jeu rude.

Lorsque les joueurs font
preuve de rudesse, il y a
toujours une avalonche de

punitions ainsi qu'un nombre
aussi grand de buts comptes
contre nous. Mos jouveurs
semblenf manquer un peu de
soutfle mai= nous pensons
que cette situation devrait
s'améliorer avec quelques
autres parties. Les saotellix
peuvent gagner et une victoi-
re serait peut-étre le remede
qu’il leur faut.

Jean-Claude Roy.

LES PROFONDEURS DE MOULINS A VENT

Selon les dires des esprits
éclairés qui habitent notre
campus et des membres de
I'Exécutif du Conseil Etu-
diant, un malaise sévit pré-
sentement parmi les étudiants
du Collége de Bathurst. On
se plaint que la masse est
amorphe, que les étudiants
ne sont pas politisés, qu'ils
ne supportent pas le Conseil
étudiant. Et pour affirmer de
telles choses, on se base sur
le fait qu’il n’y avait que le
tiers des étudiants présents
dla demigre assemblée géné-
rale. Mals de quoi a-t-on
discuté a cette fameuse as-
semblée générale? On a
encore ressasser et remicher
les mémes vieux problémes

qu’on discute depuis x an-
nées. Les questions de
structures, de constitution,
de représentativité des pré-
sidents de classe et de la
platitudes des assemblées
législatives, on en a soupé
el resoupé; ca ne nous inté
resse plus!!! Est-ce assez
clair? On l'a assez vu notre
nombril..

Certes, il ¥y & un malaise
sur le campus; la cause en
est tout simplement qu'on
est écoeuré de s’entendre
parler de nous-mémes. Nos
structures sont excellentes
et aussi bonnes qu'elles ne
le seront jamais. Mais alors
cessons d'en parler et thichons
de les faire servir & autre

L'équipe de |'Echo profite de |' occasion pour offrir au nom
des étudiants du Collage de Bathurst, leur sympathie @ deux

de leurs confréres Ben et Frangois qui ont perdu leur pere,
le Docteur Calixte Doucet, décédé le 5 decembre, @ Campbell-

ten.

La Direction..

SALON DE BARBIER
LEVESQUE

=Coupe ou rasoir-Téin-
ture-Traite de déficien-
ce capillaire.

Rendez-vous:
233 main 5t.-'546-3795"
Bathurst.

André Boudreou de collégiale
Yendeurautorisé de Volkswagen
Yoitures neuves ou usagees

Tél: 6-5155 aprés 17:30
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LA BIB

Les étudiants sont en train de revendiquer, de contester.

L 1 OTHEQUE“'

E’FOUS?

On a un comité co-gestionnaire de bibliothéque qui s'est for-
mé au début de "année pour veiller & ce que tous soient
satisfaits du service de la bibliothéque. Nous avens fait un
sondage ot on devait recueillir les suggestions des émdiants
et en méme temps voir quelle utilisation on faisait des servi-

ces de la bibliothéque.

Vous trouverez sur les babillards les satistiques que nous
avons compilées pour votre information. Comme vous avez pu
le constater, 277 étudiants sur 367 ont répondu au sondage.
Quarante deux pour cent d’entre eux se sont montrés insatis-
faits des heures de la bibliothéque. Soixante-quatre émdiants
veulent voir la bibliothéque ouverte aux heures du midi; ¢in-

quante-quatre

le soir, entre dix et onze heures et seulement
vingt-cing i 1"heure du souper. Une minime quantité d’'émdiants

sont en faveur de "ouverture en fin de semaine.

Voila avec quoi le comité doit travailler. On peut dire que
ceux qui se sont dit ‘insatisfaits des heures de bibliothEque
sont surtout ceux qui ont besoin de la bibliothéque et qui

I’exploitent au maximum. Il va falloir fair e quelque chose pour

ces gens. Quant aux autres services de la bibliothéque on se
montre généralement trés sarisfair.

. Le comité de bibliothéque se promer de négocier un terrain
d'entente pour pemettre aux émdiants {qui veulent bien tra-
vailler) de se servir des locaux du haut de la bibliothéque.

De 1i a dire que tous y auront accés, c’est une autre affaire.

Il est 4 espérer que le sondage vous satisfairt...
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Eloi DeGriice.

chose gu'éa nous analyser
nous-mémes. Le Collége de
Bathurst est une cellule morte
dans notre société, un milieu
fermé sur lui-méme. I1 est
temps de briser les murs de
notre tour d'ivoire et de
s'ouvrir sur 1'extérieur. Nos
structures sont mires pour
prendre une action concréte
dans la société et les étu-
diants le sont aussi mais
nous sommes en train de nous
pourrir d’ennui en essayant
de trouver d'autres problémes
internes, en essayant d'arri-
ver & une perfection inutile
el utopique. La cause du
malaise, elle est 1& et pas
ai]leurs. .

Que notre action parte de
la masse oude petits groupes
cela n'a pas d'importances;
1'important . c’est que notre
sociBte souffre de graves
problémes et qu’elle attend
I'aide du potentiel qui existe
sur le campus du Collége de
Bathurst. Laville de Bathurst
n'est pas bilingue: exigeons
qu'elle le devienne, dans son
administration, dans ses éta-
blissements commerciaux,
dans ses services publics.
Les employés francophones
de la fonderie de Belledune,
ces gens de Caraguet, Ship-
pagan et Petit Rocher, ne
sont pas respectés en tant
que tels: nous qui n’avons
pas de famille & faire vivre
et aucun emploi & conserver,
revendiquons en leur nom et
étalons le probléme au public
Mais le - probléme ethnique
n'est pas le seul dont souffre
notre soclété, Les gens de
nos paroisses doivent vivre
avec des curés &4 1'esprit
moyenigeux et avec des
églises d'un demi-million
entourées de blcogques déla-
brées. L& encore, ce sont
des abus que nous devrons
subir nous-mémes si nous ne
ne commengons dés mainte-

nant a les corriger. Et que
dire des ravages que fait
l'alcoolisme dans notre so-
ciété? Ce probléme ne cons-
titue-t-il pas un tabou magis-
tral, justement parce que nous
n'avons pas réussl & assumer
la présence de 1'alcool dgns
notre société. N'avons-nous
pas la un rdéle d’éducation
sociale & jouer? Est-ce que
notre société est sensibllisée
a la culture? Il existe 30,000
troupes de théftre d’amateurs
en France; nous sommes aussi
des Francophones mais nous
n'en comptons pas une seule.
C'est un manque dont nous
aurons & souffrir sl nous

_ n'essayons pas de le combler

dés maintenant. Ne vous en
faites pas, il ¥ a du travail
pour tout le monde et ample-
ment,

Tous ces problémes, c'est
4 nous de les soulever, d°y
chercher des solutions et
d'exiger qu'on les applique.
Cela ne veut pas dire qu'il
faille se désintéresser com-
plétement de notre milieu de
vie, le campus, mais cessons
de nous attaguer aux moulins
4 vent et travaillons comme
des hommes conscients, que
la société dans laquelle ils
vivront demain ne sera que
ce qu'ils la feront,

Raoul Boudreau, 3A.
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